
 

 

 

ALLEGATO ALLA DELIBERA N. 2121 DEL 28 NOVEMBRE 2012 
 

ALLEGATO 5 
 

AVVISO DA PUBBLICARE SULLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA 
REPUBBLICA ITALIANA 

 
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 

 
Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria e politiche sociali 

Formazione di un elenco di professionalità manageriali per la nomina degli organi di 
vertice degli Enti del Servizio sanitario regionale. 

 
AVVISO  

 
La Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia rende noto che, ai sensi degli artt. 3 e 
3 bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, intende procedere 
all’acquisizione di disponibilità manageriali per la nomina degli organi di vertice 
degli enti del Servizio sanitario regionale. 
 
Coloro che sono in possesso dei requisiti di cui alla surrichiamata normativa 
possono presentare domanda entro quindici giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso. 
 
Le domande, consegnate a mano o inoltrate con raccomandata con avviso di 
ricevimento, devono essere indirizzate al Presidente della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia, per il tramite della Direzione centrale salute, integrazione 
sociosanitaria e politiche sociali, riva Nazario Sauro n. 8, 34124 TRIESTE. La 
consegna a mano potrà avvenire esclusivamente nel seguente orario: dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00. 
 
Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum professionale nonché una 
dichiarazione attestante il possesso del requisito di cui all’art. 1, comma 734, 
della legge 296/2006 (contenenti gli elementi utili ad identificare i datori di 
lavoro presso i quali è stata svolta l’attività e maturata l’adeguata esperienza 
dirigenziale richiesta). 
 
Si rappresenta che la domanda, il curriculum e la dichiarazione sostitutiva 
dovranno essere compilati, a pena di esclusione, utilizzando i modelli allegati al 
bando pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione n. ______, del 
_________________, reperibile anche sul sito internet www.regione.fvg.it.  
 
L’elenco conserverà la sua efficacia fino all’adozione di un nuovo elenco di 
professionalità manageriali. 
 
 

Il direttore centrale 
dott. Gianni Cortiula 

 
       IL PRESIDENTE 
   IL SEGRETARIO GENERALE 


