REGIONE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIUL'A

GiunTta rRecionaLe

Delibera n° 1857

Estratto del processo verbale della seduta del
11 ottobre 2013

oggetto:

ART 24 DELL'ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE PER | RAPPORTI CON | MEDICI DI MEDICINA
GENERALE DEL 29.7.2009. SOSTITUZIONE COMPONENTI DEL COMITATO PERMANENTE
REGIONALE E DEL GRUPPO TECNICO RISTRETTO PARITETICO NELL'AMBITO DEL MEDESIMO
COMITATO.

Debora SERRACCHIANI Presidente presente

Sergio BOLZONELLO Vice Presidente presente

Loredana PANARITI Assessore presente

Paolo PANONTIN Assessore assente
Francesco PERONI Assessore presente
Mariagrazia SANTORO Assessore presente

Maria Sandra TELESCA Assessore presente

Gianni TORRENTI Assessore presente

Sara VITO Assessore presente

Daniele BERTUZZI Segretario generale

In riferimento all'oggetto, la Giunta Regionale ha discusso e deliberato quanto segue:



Visto l'art. 24 dellACN per i rapporti con i medici di medicina generale del 29.7.2009,

il quale dispone che:

e in ciascuna Regione ¢ istituito un Comitato permanente regionale composto da
rappresentanti della Regione e da rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali,
domiciliati nella Regione, di cui all'art. 22, comma 10;

e la contrattazione regionale definisce i contenuti e le modalita di attuazione dei
commi 3, 4 e 5 dello stesso articolo 24;

e il Comitato permanente sia preposto:

a) alla definizione degli Accordi regionali;

b) a formulare proposte ed esprimere pareri sulla corretta applicazione delle norme

dell’ACN e degli Accordi regionali;

c) a fornire indirizzi sui temi di formazione di interesse regionale;

d) a collaborare per la costituzione di gruppi di lavoro, composti da esperti delle

aziende e da medici di medicina generale, per la verifica degli standard erogativi e

d'individuazione degli indicatori di qualita;

e |'attivita del Comitato permanente sia comunque prioritariamente finalizzata a
fornire indirizzi uniformi alle Aziende per I'applicazione dell'Accordo nazionale e
degli Accordi regionali ed € sede di osservazione degli Accordi aziendali;

e |a Regione fornisca il personale, i locali e quanto altro necessario per assicurare lo
svolgimento dei compiti assegnati al Comitato regionale;

Atteso che I'Accordo integrativo regionale (di seguito denominato AIR), sulla base

dellintesa sottoscritta il 6.12.2011 dallAssessore alla salute, integrazione

sociosanitaria e politiche sociali e dalle Organizzazioni Sindacali F.LM.M.G, SN.AM.,

S.M.I, INTESA SINDACALE e stato approvato con deliberazione della Giunta regionale

n. 2479 del 15.12.2011 e al paragrafo 1.1, lettera c) per quanto attiene alla

composizione del Comitato regionale stabilisce che:

1. La delegazione di parte pubblica & composta dallAssessore Regionale alla
Sanita o suo sostituto, con funzioni di Presidente e da altri membri effettivi, in
rappresentanza dellAmministrazione regionale e delle Aziende sanitarie della
Regione, indicati dallAssessore regionale alla Salute. Il numero dei membri
effettivi di parte pubblica non deve superare quello della delegazione sindacale.
La parte pubblica indica, inoltre, I'elenco con i nominativi dei membri sostituti.

2. Ogni delegazione di parte sindacale & composta da un responsabile
(rappresentante legale dell'organizzazione o suo delegato) per ciascuna OO.SS.
firmataria dellACN e da eventuali componenti aggiunti. | componenti aggiunti
della delegazione sono determinati in proporzione al numero di deleghe
assegnate secondo la disciplina contrattuale ed in rapporto di 1 componente
ogni ulteriore 10% di livello di rappresentativita sindacale regionale, attribuibile
alla sigla di appartenenza oltre il livello di rappresentativita regionale del 5%, fino
ad un tetto massimo di 6 componenti per sigla sindacale.

3. Il numero complessivo dei rappresentanti di parte sindacale del Comitato
Regionale non pud in ogni caso superare le 10 unita.

4. Nelle delegazioni di parte sindacale si raccomanda la presenza di almeno un
membro che rappresenti unitamente gli incaricati di continuita assistenziale e di
emergenza sanitaria territoriale.

5. Peril calcolo della rappresentanza sindacale a livello regionale si fa riferimento
alla piti recente rilevazione ufficiale disponibile fornita dalla SISAC.

6. Le Organizzazioni Sindacali legittimate alla trattativa e alla stipula degli Accordi
Regionali comunicano alla Direzione Centrale, entro trenta giorni dall'entrata in
vigore delllACN, i nominativi dei membri effettivi e dei membri supplenti;

Visto il decreto del Presidente della Regione n. 0152/Pres. dd. 19.7.2012, adottato

su conforme DGR n. 1282 dd. 12.7.2012, con il quale a seguito delle previsioni



contenute nel citato AIR e stato costituito il Comitato permanente regionale ex art.
24 dellACN nonché é stato contestualmente individuato in tale ambito il gruppo
tecnico ristretto paritetico previsto al punto 10 del “Protocollo di indirizzi per la
trattativa regionale preliminare allAccordo integrativo regionale” sottoscritto il
29.3.2012 dal Presidente della Regione e dalle OO.SS. FIMMG, SNAMI, SMI e INTESA
SINDACALE;

Preso atto che con note, rispettivamente, del 24 e 25 settembre 2013, trasmesse
per posta elettronica, il Segretario regionale della FIMMG ha comunicato le nuove
designazioni dei propri rappresentanti titolari e supplenti in seno agli anzidetti
Comitato e relativo gruppo tecnico ristretto paritetico a modifica delle precedenti
delegazioni, come di seguito riportato;

Comitato permanente regionale

Membri titolari Membri supplenti
Dott. Romano PADUANO Dott. Khalid KUSSINI
Dott. Roberto VALLINI Dott.a Adriana FASIOLO

Dott. Francesco FRANZIN

Dott. Vincenzo ROMOR

Dott. Maurizio MILANI

Gruppo tecnico ristretto paritetico

Membri titolari Membri supplenti

Dott. Romano PADUANO Dott. Dino TRENTO

Dott. Rosario MAGAZZU'

Considerato che tali designazioni sono da ritenersi vincolanti per 'Amministrazione
regionale che ha l'obbligo di conformarsi ad esse e di emanare il successivo atto di
modifica della composizione della rappresentanza sindacale di cui trattasi;

Attesa, altres], la necessita di apportare modifiche alla delegazione di parte pubblica
dellanzidetto Comitato e relativo gruppo tecnico ristretto paritetico, in quanto oltre
allinsediamento del nuovo Assessore regionale alla salute, integrazione sociosanitaria,
politiche sociali e famiglia — dott.a Maria Sandra TELESCA - che ha indicato quale suo
sostituto il nuovo Direttore centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali
e famiglia - dott. Adriano MARCOLONGO - si rende indispensabile sostituire alcuni
componenti in quanto il dott. Alessandrino FANZUTTO e il prof. Mauro MELATO, hanno
rassegnato le dimissioni, il dott. Danilo SPAZZAPAN risulta in quiescenza e il dott.
Giuseppe BAZZO ha assunto un incarico in altra regione;

Vista la nota prot. n. 17623/SPS/ARU dd. 8.10.2013 con la quale il Direttore
centrale della Direzione centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali
e famiglia, su indicazione dell'Assessore alla salute, integrazione sociosanitaria,
politiche sociali e famiglia, ha comunicato al Direttore dell’Area Risorse Umane della
medesima Direzione i seguenti nominativi dei componenti titolari e supplenti
designati a comporre la delegazione di parte pubblica in seno al Comitato regionale
di cui allart. 24 dellACN 29.7.2009 ed al relativo gruppo tecnico ristretto,
modificando in parte la precedente delegazione di cui al decreto del Presidente della
Regione n.0152/Pres. dd. 19.7.2012:

Comitato permanente regionale

Membri titolari Membri supplenti
dotta Maria Sandra TELESCA - | dott. Adriano MARCOLONGO - Direttore
Assessore alla salute, integrazione | centrale salute, integrazione

sociosanitaria, politiche sociali e | sociosanitaria, politiche sociali e famiglia
famiglia - presidente




dott. Giovanni PILATI - Azienda
ospedaliera di Pordenone

dott. Giorgio ROS - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”

dott. Beppino COLLE - Azienda per i
servizi sanitari n. 3 “Alto Friuli”

dott. Mario CORBATTO - Azienda per i
servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana”

Gruppo tecnico ristretto paritetico
Membri titolari Membri supplenti

dott. Giovanni PILATI - Azienda
ospedaliera di Pordenone
dott. Giorgio ROS - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”
dott. Mario CORBATTO - Azienda per i
servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana”

Constatato che dalle dichiarazioni rilasciate, alla Direzione centrale salute,
integrazione sociosanitaria e politiche sociali - ai sensi del primo comma dell'articolo
7 bis ante della legge regionale 23 giugno 1978, n. 75, cosi come introdotto dall'art.
55, della legge regionale 15 febbraio 2000, n. 1 - da tutti i nuovi componenti
designati a far parte del Comitato in parola e del relativo gruppo tecnico ristretto,
risulta che per nessuno di essi sussistono motivi di incompatibilita;

Confermata ogni altra previsione del citato decreto del Presidente della Regione n.
0152/Pres. dd. 19.7.2012 non espressamente modificata dalla presente
deliberazione;

Ritenuto, per quanto sin qui esposto, di modificare la composizione del Comitato
permanente regionale ex art. 24 ACN 29.7.2009 e del relativo gruppo tecnico
ristretto paritetico di cui al punto 10 del “Protocollo di indirizzi per la trattativa
regionale preliminare all'’Accordo integrativo regionale” sottoscritto il 29.3.2012 dal
Presidente della Regione e dalle OO.SS. FIMMG, SNAMI, SMI e INTESA SINDACALE;
La Giunta regionale, su proposta dell'Assessore alla salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e famiglia, all'unanimita

Delibera

1. Per le motivazioni esposte in premessa, di provvedere alla sostituzione di parte
dei componenti del Comitato permanente regionale di cui all'art. 24 dellACN dd.
29.7.2009 per i rapporti con i medici di medicina generale e del relativo gruppo
tecnico ristretto paritetico di cui al punto 10 del “Protocollo di indirizzi per la
trattativa regionale preliminare all'Accordo integrativo regionale” sottoscritto il
29.3.2012 dal Presidente della Regione e dalle OO.SS. FIMMG, SNAMI, SMI e
INTESA SINDACALE, gia istituiti con decreto del Presidente della Regione n.
0152/Pres. dd. 19.7.2012, adottato su conforme DGR n. 1282 dd. 12.7.2012. |
suddetto organo collegiale ed il connesso gruppo tecnico ristretto paritetico
risultano, pertanto, cosi integralmente composti:

Comitato permanente regionale
Delegazione di parte pubblica

Membri titolari Membri supplenti
dott.a Maria Sandra TELESCA - | dott. Adriano MARCOLONGO - Direttore




Assessore alla salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e
famiglia - presidente

centrale salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e famiglia

dott.a Francesca TOSOLINI -Direzione | dott.a Dora RAMPOGNA -Direzione
centrale salute, integrazione | centrale salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e | sociosanitaria, politiche sociali e famiglia
famiglia
dott. Giovanni PILATI - Azienda | dott.a Vanda Maria FORCELLA —Direzione
ospedaliera di Pordenone centrale salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e famiglia
dott. Giorgio ROS - Azienda per i | dotta Marina GUGLIELMI -Direzione
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli” centrale salute, integrazione

sociosanitaria, politiche sociali e famiglia

dott. Loris ZANIER - Direzione centrale
salute, integrazione sociosanitaria,
politiche sociali e famiglia

dott.a Clara PINNA - Azienda per i servizi

sanitari n. 5 “Bassa Friulana”

dott. Beppino COLLE - Azienda per i
servizi sanitari n. 3 “Alto Friuli”

dott. Claudio PANDULLO - Azienda per i

servizi sanitarin. 1 “Triestina”

dott. Mario CORBATTO - Azienda per i
servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana”

dott. Luigino VIDOTTO - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”

dott. Massimo SIGON - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”

dott.a Bruna MATTIUSSI - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”

dott. Giuseppe SCLIPPA - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”

dott. Mario CASINI - Azienda per i servizi

sanitari n. 6 “Friuli occidentale”

dott. Fulvio CALUCCI - Azienda per i
servizi sanitari n. 2 “Isontina”

dott.a Marcella BERNARDI -

Azienda per i servizi sanitari n. 2 “Isontina”

Delegazione di parte sindacale

Membri titolari

Membri supplenti

dott. Romano PADUANO (FIMMG)

dott. Khalid KUSSINI (FIMMG)

dott. Dino TRENTO (FIMMG)

dott. Francesco FRANZIN (FIMMQ)

dott. Ezio BELTRAME (FIMMQ)

dott. Eliano BASSI (FIMMQ)

dott. Rosario MAGAZZU' (FIMMG)

dott. Vincenzo ROMOR (FIMMG)

dott. Andrea PICCININ (FIMMQ)

dott. Maurizio MILANI (FIMMQ)

dott. Roberto VALLINI (FIMMG)

dott.a Adriana FASIOLO (FIMMG)

dott. Giuseppe VETRI (SNAMI)

dott. Stefano VIGNANDO (SNAMI)

dott. Ronald TRAMARIN (SNAMI)

dott. Claudio NARDO (SNAMI)

dott.a Marina MAZZERO (SMI)

dott. Filippo de NICOLELLIS (SMI)

dott. Pierluigi NAVARRA (INTESA
SINDACALE)

dott. Daniele MOLIGNONI
SINDACALE)

(INTESA

Gruppo tecnico ristretto paritetico

Delegazione di parte pubblica

Membri titolari

Membri supplenti

dott.a Francesca TOSOLINI -Direzione

dott.a Dora RAMPOGNA - Direzione

centrale salute, integrazione | centrale salute, integrazione
sociosanitaria, politiche sociali e famiglia | sociosanitaria, politiche sociali e famiglia
dott. Giovanni PILATI - Azienda | dott.aVanda Maria FORCELLA -Direzione

ospedaliera di Pordenone

centrale salute,

integrazione

sociosanitaria, politiche sociali e famiglia

dott. Giorgio ROS - Azienda per i servizi
sanitari n. 4 “Medio Friuli"

dott.a Marina GUGLIELMI
centrale salute,

— Direzione
integrazione




sociosanitaria, politiche sociali e famiglia

dott. Loris ZANIER - Direzione centrale
salute, integrazione  sociosanitaria,
politiche sociali e famiglia

dott.a Clara PINNA - Azienda per i servizi
sanitari n. 5 “Bassa Friulana”

dott. Mario CORBATTO - Azienda per i
servizi sanitari n. 5 “Bassa Friulana”

dott. Luigino VIDOTTO - Azienda per i
servizi sanitari n. 4 “Medio Friuli”

Delegazione di parte sindacale

Membri titolari

Membri supplenti

dott. Romano PADUANO (FIMMQ)

dott. Dino TRENTO (FIMMG)

dott.a Adriana FASIOLO (FIMMG)

dott. Rosario MAGAZZU' (FIMMG)

dott. Giuseppe VETRI (SNAMI)

dott. Ronald TRAMARIN (SNAMI)

dott.a Marina MAZZERO (SMI)

dott. Filippo de NICOLELLIS (SMI)

dott. Pierluigi NAVARRA
SINDACALE)

(INTESA

dott. Daniele  MOLIGNONI
SINDACALE)

(INTESA

2. Di dare atto che tutti i nuovi componenti designati a far parte del Comitato in
parola e del relativo gruppo tecnico ristretto hanno dichiarato linsussistenza di
motivi di incompatibilita, ai sensi del primo comma dell'articolo 7 bis ante della legge
regionale 23 giugno 1978, n. 75, cosi come introdotto dall'art. 55, della legge

regionale 15 febbraio 2000, n. 1.

3. Di confermare ogni altra previsione del citato decreto del Presidente della Regione
n. 0152/Pres. dd. 19.7.2012 non espressamente modificata dalla presente

deliberazione.

4. Alla presente deliberazione sara data esecuzione con decreto del Presidente della

Regione.

IL PRESIDENTE

IL SEGRETARIO GENERALE




