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Premesso che il decreto legislativo 21.12.1999, n. 517 (Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario 
nazionale ed università, a norma dell’articolo 6 della L. 30 novembre 1998, n. 419) prevede, all’art. 1, che 
“l’attività assistenziale necessaria per lo svolgimento dei compiti istituzionali delle università è determinata 
nel quadro della programmazione nazionale e regionale in modo da assicurarne la funzionalità e la coerenza 
con le esigenze della didattica e della ricerca, secondo specifici protocolli d’intesa stipulati dalla Regione con 
le università ubicate nel proprio territorio”; 
 
Dato atto che in attuazione delle previsioni del summenzionato D.lgs n. 517/1999, al fine di disciplinare 
la reciproca collaborazione Regione – Università ed assicurare la necessaria integrazione tra attività 
assistenziale, didattica e ricerca nell’ambito degli enti del Servizio sanitario regionale: 
 con decreto del Presidente della Regione n. 056/Pres., del 5 marzo 2004, è stato approvato il 

documento “Principi fondamentali propedeutici per la costituzione dell’Azienda ospedaliero –  
universitaria Ospedali riuniti di Trieste – Linee guida”, sottoscritto in pari data dal Presidente della 
Regione e dal Rettore dell’Università degli studi di Trieste; 

 con deliberazione della Giunta regionale n. 3438, del 29.12.2005, è stato approvato il “Protocollo 
d’intesa per l’organizzazione ed il funzionamento dell’azienda ospedalier o universitaria Ospedali Riuniti 
di Trieste”, sottoscritto dal Presidente della Regione e dal Rettore dell’Università degli studi di Trieste 
in data 13.2.2006; 

 con deliberazione della Giunta Regionale n. 3439, del 29.12.2005, è stato approvato il “Protocollo 
d’intesa per l’or ganizzazione e il funzionamento dell’azienda ospedalier o-universitaria di Udine”, 
sottoscritto dal Presidente della Regione e dal Rettore dell’Università degli studi di Udine in data 
9.1.2006; 

 con deliberazione della Giunta regionale n. 12, dell’8.1.2009, è stato approvato il documento “Atto 
d’intesa tra Regione FVG e Università degli studi di Trieste relativo all’organizzazione ed al 
funzionamento delle strutture universitarie operanti presso l’IRCCS Burlo Garofolo”, sottoscritto dal 
Presidente della Regione e dal Rettore dell’Università degli studi di Trieste in data 21.1.2009; 

 
Atteso che la legge regionale n. 17, del 16.10.2014 (Riordino dell'assetto istituzionale e organizzativo 
del Servizio sanitario regionale e norme in materia di programmazione sanitaria e sociosanitaria) ha 
previsto:  
 all’art. 3 che l'Azienda ospedaliero-universitaria "Ospedali riuniti" di Trieste e l'Azienda ospedaliero-

universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine debbano assicurare un approccio integrato 
per una gestione sinergica della propria attività istituzionale con l'attività istituzionale,  
rispettivamente, dell'Azienda per l'assistenza sanitaria n. 1 "Triestina" e dell'Azienda per l'assistenza 
sanitaria n. 4 "Friuli Centrale";   

 all’art. 4, comma 1, che per le finalità di cui all’art. 3, per il periodo massimo di due anni, sono rette da 
un unico commissario straordinario:  

- l'Azienda ospedaliero-universitaria "Ospedali riuniti" di Trieste e l'Azienda per l'assistenza sanitaria n.  
1 "Triestina";  

- l'Azienda ospedaliero-universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine e l'Azienda per 
l'assistenza sanitaria n. 4 "Friuli Centrale"; 

 all’art. 4, comma 2, che:  
- entro due anni l'Azienda per l'assistenza sanitaria n. 1 "Triestina" e l'Azienda per l'assistenza sanitaria 

n. 4 "Friuli Centrale" incorporano, rispettivamente, l'Azienda ospedaliero-universitaria "Ospedali 
riuniti" di Trieste e l'Azienda ospedaliero-universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine 
subentrando nelle relative funzioni secondo modalità definite con protocolli d'intesa Regione – 
Università da stipularsi ai sensi del D.Lgs. 517/1999; 

- all'esito dell'incorporazione le aziende assumono il nome, rispettivamente, di "Azienda sanitaria 
universitaria integrata di Trieste" e di "Azienda sanitaria universitaria integrata di Udine";  

- sulla base di quanto previsto dai protocolli d'intesa le aziende sanitarie universitarie integrate 
esercitano, in modo unitario, coordinato e inscindibile, sia negli ospedali ad alta specializzazione che 
nelle attività distrettuali, dipartimentali e territoriali, le funzioni di prevenzione, cura e riabilitazione,  
nonché quelle di didattica e di ricerca, garantendo in particolare la continuità delle cure;  

- le aziende sanitarie universitarie integrate hanno la finalità di migliorare il servizio pubblico di tutela 



 

 

della salute, accrescere la qualità dei processi formativi, sviluppare le conoscenze biomediche e 
l'innovazione tecnologica, nonché valorizzare in modo paritario, nel rispetto dei rispettivi ruoli e 
mandati, le funzioni e le attività del personale ospedaliero, del distretto e dell'Università;  

 all’art. 4, comma 3, che i protocolli d'intesa devono avere la finalità di integrazione delle funzioni, 
evitando la duplicazione di reparti ospedaliero-universitari lì dove non sia necessitata da 
documentate esigenze epidemiologiche e/o organizzative; 

 
Dato atto che: 
 con deliberazioni della Giunta regionale n. 2545 e n. 2546, entrambe del 18.12.2014, è stata avviata 

la gestione commissariale delle aziende ospedaliero-universitarie di Trieste e di Udine nonché delle 
aziende per l’assistenza sanitaria n. 1 “Triestina” e n. 4 “Friuli Centrale”, successivamente prorogata 
con deliberazione giuntale n. 2556, del 22.12.2015, 

 con accordo del 16.12.2014, stipulato tra l’Amministrazione regionale e le Università degli studi di 
Trieste e di Udine, è stata concordata la sottoscrizione di un unico protocollo d’intesa, in 
sostituzione dei protocolli attualmente vigenti sopra richiamati, per disciplinare, in attuazione del 
DLGS 517/1999 e della LR 17/2014, i rapporti tra gli enti del Servizio sanitario regionale e le 
università con riferimento allo svolgimento dell’attività assistenziale congiuntamente con l’attività 
di didattica e di ricerca;   

 in data 12 febbraio 2015 sono iniziati gli incontri tra i componenti del gruppo di lavoro presieduto 
dall’Assessore alla salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia e composto da 
rappresentanti della Regione, delle università, delle aziende commissariate nonché dell’Istituto di 
ricovero e cura a carattere scientifico “Burlo Garofolo”, cui è stato affidato il compito di redigere il 
testo del nuovo protocollo d’intesa Regione – Università disciplinante l’incorporazione delle aziende 
ospedaliero – universitarie nelle aziende per l’assistenza sanitaria nonché lo svolgimento, negli enti 
del Servizio sanitario regionale, dell’attività assistenziale congiuntamente con l’attività di didattica e 
di ricerca;  

 all’esito dei lavori, con nota n. SP/2016/20/U, dell’1.2.2016, l’Assessore alla salute, integrazione 
sociosanitaria, politiche sociali e famiglia ha inoltrato il testo della proposta di protocollo d’intesa 
predisposto dal gruppo di lavoro ai Rettori delle Università degli studi di Trieste e di Udine; 

 
Precisato che, ai sensi dell’art. 4, comma 2, della legge regionale 17/2014, l’Amministrazione regionale 
addiviene alla stipula definitiva dei protocolli d’intesa sentita la Commissione consiliare competente; 
 
Ritenuto, pertanto, di procedere all’approvazione preliminare del nuovo protocollo d’intesa ai fini 
dell’inoltro alla competente Commissione consiliare;  
 
Tutto ciò premesso su proposta dell’Assessore alla salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e 
famiglia la Giunta regionale, all’unanimità 
 

DELIBERA 
 
1. di approvare, in via preliminare, il documento “Protocollo d’intesa tra la Regione autonoma Friuli 

Venezia Giulia, l’Università degli studi di Trieste e l’Università degli studi di Udine per lo svolgimento 
delle attività assistenziali delle università”, allegato al presente provvedimento, del quale costituisce 
parte integrante;  

2. di trasmettere, al fine dell’acquisizione del parere previsto dall’art. 4, comma 2, della legge regionale 
17/2014, il documento di cui sub 1) alla Terza Commissione consiliare, competente 
per la materia trattata.  
 
                                                                                                               IL PRESIDENTE 
                                       IL SEGRETARIO GENERALE 


