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Allegato 1 

D.lgs. 62/2024, art. 32, co. 2, lett. b):  

PIANO FORMATIVO TERRITORIALE DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA  
Il presente Piano formativo regionale è redatto sulla base delle Linee guida individuate dal “Gruppo di coordinamento nazionale 
per le iniziative formative per l’attuazione del D.lgs. 62/2024”, istituito ai sensi dell’art. 8 del Regolamento di cui al decreto della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 14 gennaio 2025, n. 30.  
Il piano si compone di tre tipologie di attività formative: 1) corsi, 2) laboratori, 3) seminari. I corsi sono destinati a tutti gli attori 
del sistema al fine di acquisire le conoscenze utili per un corretto approccio alle novità disposte dalla riforma; i laboratori sono 
destinati in via prioritaria ai professionisti impegnati in prima persona nella valutazione di base nonché nella valutazione 
multidimensionale e nell’elaborazione del progetto di vita, al fine di acquisire le nuove competenze, mentre i seminari invece 
hanno lo scopo principale di informare sulle principali novità del citato decreto legislativo una platea di destinatari costituita in 
larga parte dalle persone con disabilità e loro familiari, nonché dai principali portatori di interesse delle istituzioni e del terzo 
settore, con la previsione di due focus principali su “Progetto di vita” e “Individuazione dei desideri, aspettative e preferenze 
delle persone con disabilità”.  
La progettazione e il coordinamento scientifico del piano formativo è assicurato da un gruppo di esperti, individuato e nominato 
dall’Amministrazione regionale, che si occuperà altresì di costituire il gruppo dei docenti formatori nel rispetto dei requisiti 
indicati nelle Linee guida ministeriali e secondo le modalità previste nel DPCM 30/2025. 
E’ previsto inoltre il coinvolgimento della Consulta regionale delle persone con disabilità e delle loro famiglie del FVG, 
rappresentativa dei soggetti del terzo settore operanti sul territorio regionale, ai sensi dell’art. 13 della legge regionale 16/2022. 
Verrà inoltre organizzato un evento di presentazione del Piano formativo territoriale da parte dei principali attori coinvolti e 
l’intero programma sarà supportato da una costante campagna informativa e promozionale.  
Lo schema sotto riportato riassume la struttura del progetto formativo: 
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• Tipologia destinatari: professionisti del SSN, degli ATS, del Collocamento 
mirato, della Scuola e del Terzo settore, associazioni di categoria, 
persone con disabilità e loro familiari. 

• Obiettivo prevalente: formativo (acquisizione conoscenze e 
competenze)  

• Tipologia destinatari: persone con disabilità e familiari, 
operatori Enti locali, professioni del SSR e del terzo settore, 
personale universitario, referenti ETS e associazioni del 
settore, referenti enti ecclesiastici del settore, amministratori 
pubblici; 

• Obiettivo prevalente: informativo (acquisizione conoscenze) 

• Tipologia destinatari: professionisti del SSN, degli ATS, del Collocamento 
mirato, della Scuola e del Terzo settore 

• Obiettivo prevalente: formativo (acquisizione conoscenze e competenze)  

CORSI: 5 tipologie per n. 75 edizioni 

 
Valutazione 
di base 

Progetto di 
vita e 
budget di 
progetto 

VMD desideri, 
aspettative e 
preferenze pcd 

Accomodamento 
ragionevole 

LABORATORI: 5 tipologie per n. 36 edizioni  

Costruzione 
budget prog. e 
attivazione 

 
 

Elaborazione 
pdv 

Riforma 
d.lgs. 
62/2024 

Riforma d.lgs. 
62/2024 

vmd Costruzione 
Accomodamento 
ragionevole 

Redazione 
certificato 
medico 
introduttivo 

SEMINARI: 2 tipologie per n. 10 edizioni  

Focus: progetto 
di vita 

Focus: VMD, desideri, 
aspettative e preferenze 
delle persone con disabilità 

TOTALE PERSONE DA FORMARE: 1454 

TOTALE EDIZIONI: 121 

STRUTTURA COMPETENTE INDIVIDUATA PER SUPPORTO GESTIONALE ED ORGANIZZATIVO: 
Fondazione ComPA FVG 

TOTALE SPESE PREVISTE: € 353.713,50 

COMITATO 
SCIENTIFICO 

TEAM DOCENTI 
FORMATORI 
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1. DATI REGIONE 

1.1 NOME REGIONE Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 

1.2 REFERENTE AMMINISTRATIVO DEL PIANO – CONTATTI: dott. Sergio Boscarol – sergio.boscarol@regione.fvg.it  

1.2. REFERENTE SCIENTIFICO DEL PIANO – CONTATTI: dott. Michele Picogna – michele.picogna@regione.fvg.it 

2. TIPOLOGIE ATTIVITA’ FORMATIVE 

2.1 CORSI 

2.2 LABORATORI 

2.3 SEMINARI 

3. SPECIFICHE PER EROGAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 

4.  CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE  

5.  PIANO ECONOMICO 

mailto:sergio.boscarol@regione.fvg.it�
mailto:michele.picogna@regione.fvg.it�
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2.1 CORSI – totale edizioni: 75 – n. partecipanti per corso 40 (media allievi) 
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Destinatari 

Personale SSN 160 

Personale Ambiti 60 

Personale collocamento mirato 40 

Esercenti professioni sanitarie, assistenti sociali ed educatori 160 

Personale scolastico 192 

Enti del terzo settore, associazioni di categoria  50 

Persone con disabilità e loro familiari  80 

totale 742 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN - TS - UD 

 

CORSO N. 1 -  RIFORMA IN GENERALE INTRODOTTA DAL DLGS. 62/2024 E RELAZIONE CON L’ASSETTO SOCIALE E SOCIO-
SANITARIO REGIONALE 

Edizioni 18 
Ore per giornata: 6 

Ore totali: 108 



2.1 CORSI 
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Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 

 

 

Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

  

Modalità di 
svolgimento 

In modalità mista – integrazione formazione in aula con formazione a distanza 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale didattico che verrà 
specificatamente realizzato e 
piattaforma e-learning dedicata  



2.1 CORSI 
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CORSO N. 2 – VALUTAZIONE DI BASE 
 

Edizioni 6 
Ore per giornata: 6 

Ore totali: 36 
 

Destinatari 
Personale SSN 160 

Personale Ambiti 60 

totale 220 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN - TS - UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 

 

 

 

Modalità di 
svolgimento 

In modalità mista – integrazione formazione in aula con formazione a distanza 



2.1 CORSI 
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Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

 

  

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale didattico che verrà 
specificatamente realizzato e 
piattaforma e-learning dedicata 



2.1 CORSI 
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CORSO N. 3 – VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE E INDIVIDUAZIONE DEI DESIDERI, ASPETTATIVE E PREFERENZE DELLE 
PERSONE CON DISABILITA’ 
 

Edizioni 18 
Ore per giornata: 6 

Ore totali: 108 
 

Destinatari 

Personale SSN 160 

Personale Ambiti 60 

Personale collocamento mirato 40 

Esercenti professioni sanitarie, assistenti sociali 
ed educatori 

160 

Personale scolastico 192 

Enti del terzo settore, associazioni di categoria  50 

Persone con disabilità e loro familiari  80 

totale 742 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN - TS - UD 

 



2.1 CORSI 

10 
 

Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 

 

 

Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

 

  

Modalità di 
svolgimento 

In modalità mista – integrazione formazione in aula con formazione a distanza 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale didattico che verrà 
specificatamente realizzato e 
piattaforma e-learning dedicata 



2.1 CORSI 
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CORSO N.4 – PROGETTO DI VITA E BUDGET DI PROGETTO  

 

Edizioni 18 
Ore per giornata: 6 

Ore totali: 108 

    
   

Destinatari 

Personale SSN 160 

Personale Ambiti 60 

Personale collocamento mirato 40 

Esercenti professioni sanitarie, assistenti sociali 
ed educatori 160 

Personale scolastico 192 

Enti del terzo settore, associazioni di categoria  50 

Persone con disabilità e loro familiari  80 

totale 742 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN - TS - UD 

 



2.1 CORSI 
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Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 

 

 

Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

  

Modalità di 
svolgimento 

In modalità mista – integrazione formazione in aula con formazione a distanza 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale didattico che verrà 
specificatamente realizzato e 
piattaforma e-learning dedicata 



2.1 CORSI 
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CORSO N. 5 – ACCOMODAMENTO RAGIONEVOLE 

 

Edizioni 15 
    Ore per giornata: 6 

Ore totali: 90 
 

Destinatari 

Personale SSN 160 

Personale Ambiti 60 

Personale collocamento mirato 40 

Esercenti professioni sanitarie, assistenti 
sociali ed educatori 320 

Personale scolastico 192 

totale 612 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN - TS - UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 



2.1 CORSI 
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Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

 

 
  

Modalità di 
svolgimento 

In modalità mista – integrazione formazione in aula con formazione a distanza 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale didattico che verrà 
specificatamente realizzato e 
piattaforma e-learning dedicata 



2.2 LABORATORI – totale edizioni: 36 – n. partecipanti per corso: 30 
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Edizioni  4 
Ore per giornata 4 

Ore totali 16 
 

Destinatari 
Personale SSN 80 

Personale Ambiti 30 

totale 110 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN - TS - UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente + tutor  

 

Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

LABORATORIO N. 1 - REDAZIONE CERTIFICATO MEDICO INTRODUTTIVO 

Associato al CORSO N. 2 “VALUTAZIONE DI BASE”. Ciascun modulo verrà suddiviso in piccoli gruppi da 10 partecipanti 



2.2 LABORATORI 

16 
 

 

 

 

 

  

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  



2.2 LABORATORI 

17 
 

 
LABORATORIO N. 2 VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE 

Associato al CORSO N. 3 “VMD E INDIVIDUAZIONE DESIDERI, ASPETTATIVE E PREFERENZE PcD”. Ciascun modulo verrà 
suddiviso in piccoli gruppi da 10 partecipanti 
 

Edizioni  8 
Ore per giornata 4 

Ore totali 32 
 

Destinatari 

Personale SSN 80 

Personale Ambiti 30 

Personale collocamento mirato 20 

Personale scolastico 96 

totale 226 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN – TS - UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente + tutor 

 



2.2 LABORATORI 
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Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

  

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  



2.2 LABORATORI 
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LABORATORIO N. 3 ELABORAZIONE PROGETTO DI VITA 

Associato al CORSO N. 4 “PROGETTO DI VITA E BUDGET DI PROGETTO”. Ciascun modulo verrà suddiviso in piccoli gruppi 
da 10 partecipanti 
 

Edizioni  8 
Ore per giornata 4 

Ore totali 32 
 

Destinatari 

Personale SSN 80 

Personale Ambiti 30 

Personale collocamento mirato 20 

Personale scolastico 96 

totale 226 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN – TS - UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente + tutor 

 



2.2 LABORATORI 
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Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

  

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  



2.2 LABORATORI 
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LABORATORIO N. 4 COSTRUZIONE BUDGET DI PROGETTO E ATTIVAZIONE BUDGET AUTOGESTITI 

Associato al CORSO N. 4 “PROGETTO DI VITA E BUDGET DI PROGETTO”. Ciascun modulo verrà suddiviso in piccoli gruppi 
da 10 partecipanti 
 

Edizioni  8 
Ore per giornata 4 

Ore totali 32 
 

Destinatari 

Personale SSN 80 

Personale Ambiti 30 

Personale collocamento mirato 20 

Personale scolastico 96 

totale 226 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN – TS - UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente + tutor 

 



2.2 LABORATORI 
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Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

  

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  



2.2 LABORATORI 
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LABORATORIO N. 5 COSTRUZIONE ACCOMODAMENTI RAGIONEVOLI 

Associato al CORSO N. 5 “ACCOMODAMENTO RAGIONEVOLE”. Ciascun modulo verrà suddiviso in piccoli gruppi da 10 
partecipanti 
 

Edizioni  8 
Ore per giornata 4 

Ore totali 32 
 

Destinatari 

Personale SSN 80 

Personale Ambiti 30 

Personale collocamento mirato 20 

Personale scolastico 96 

totale 226 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN – TS- UD 

 

Tipologia di 
formatore 

Docente + tutor 

 



2.2 LABORATORI 
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Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  



2.3 SEMINARI – totale edizioni n. 10 – n. partecipanti per seminario: 100 
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Edizioni  5 
Ore per giornata 6 

Ore totali 30 
 

Destinatari  

Personale comuni 77 

Esercenti professioni sanitarie, assistenti 
sociali ed educatori 160 

Personale universitario 10 

Referenti ETS e associazioni del settore 30 

Referenti enti ecclesiastici del settore 5 

Persone con disabilità e familiari 179 

Altri  40 

totale 501 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN – TS - UD 

 

SEMINARIO 1: RIFORMA IN GENERALE INTRODOTTA DAL DLGS 62/2024 – FOCUS PROGETTO DI VITA 



2.3 SEMINARI 

26 
 

Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 

 

 

Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

  

Modalità di 
svolgimento 

In presenza 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  



2.3 SEMINARI 

27 
 

SEMINARIO 2: RIFORMA IN GENERALE INTRODOTTA DAL DLGS 62/2024 – FOCUS INDIVIDUAZIONE DEI DESIDERI, 
ASPETTATIVE E PREFERENZE DELLE PERSONE CON DISABILITA’ 
 

Edizioni  5 
Ore per giornata 6 

Ore totali 30 
 

Destinatari  

Personale comuni 77 

Esercenti professioni sanitarie, assistenti 
sociali ed educatori 160 

Personale universitario 10 

Referenti ETS e associazioni del settore 30 

Referenti enti ecclesiastici del settore 5 

Persone con disabilità e familiari 179 

Altri  40 

totale 501 
 

Territorio di 
riferimento 

GO – PN – TS - UD 

 



2.3 SEMINARI 
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Tipologia di 
formatore 

Docente con esperienza minima di 10 anni con laurea magistrale/ 
vecchio ordinamento o cultura equivalente  

 

 

 

Tipologia di soggetto con cui 
assicurare l’iniziativa formativa 

È prevista la costituzione di un gruppo 
docenti/formatori, individuato secondo le 
modalità previste dall’art. 5, comma 2, lett 
a), b), c) Regolamento 30/2025 

 

 

 

 

 

 

Modalità di 
svolgimento 

In presenza 

Replicabilità Si 

Documentazione da utilizzare 
Materiale della formazione 
di carattere nazionale 

Materiale che verrà 
specificatamente realizzato  
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3. SPECIFICHE PER EROGAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

La struttura competente all’organizzazione e gestione del piano assicurerà: 
• la registrazione dei partecipanti; 
• l’accreditamento ECM per le professioni sanitarie e il riconoscimento dei crediti formativi per le professioni sociali; 
• l’utilizzo di questionari di gradimento e strumenti specifici per la valutazione dell’apprendimento. 
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4. CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

OTTOBRE- DICEMBRE 2025 MAGGIO 2026 GIUGNO 2026 – OTTOBRE 2027 NOVEMBRE 2027 

1. Analisi e progettazione 2. Sviluppo progettazione 3. Erogazione 4. Valutazione  

1.1 fabbisogni 2.1 materiali didattici 3.1 corsi  4.1 analisi risultati e report 
finale 

1.2 obiettivi 2.2 logistica 3.2 laboratori  

1.3 programmazione 
calendario attività 2.3 diffusione informazioni 3.3 seminari  
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5. PIANO ECONOMICO 
 

Voce di Spesa Descrizione Quantità Costo 
Unitario (€) 

Totale (€) 

Personale docente Compensi per 
formatori/esperti 

                          formatori FASCIA A  

 

130,40/h 

 
 
 

85.281,60 

di cui CORSI 450 ore  58.680,00 

di cui LABORATORI                                                                                              144 ore  18.777,60 

di cui SEMINARI     60 ore    7.824,00 

Spese convenzione 
con ente formatore  

Tutoraggio  1.884 ore 27,00/h  50.868,00 

Coordinamento attività 
formative 

600 ore 27,00/h  16.200,00 

Coordinamento  500 ore 27,00/h  13.500,00 

Spese amministrative per segreteria didattica, 
amministrativa e rendicontazione 

981 ore 27,00/h  26.487,00 

Spese per 
organizzazione corsi, 
laboratori, seminari 

per CORSI 75 edizioni  600,00 45.000,00 

per LABORATORI 36 edizioni 600,00 21.600,00 
per SEMINARI 10 edizioni 600,00    6.000,00 
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Promozione e 
comunicazione 

Locandine, e-mail, stampa  Forfait    5.200,00 

Spese per materiale 
formativo 

Piattaforma e-learning (costo piattaforma per 
utente) 

1454 3,5 
euro/utente 

   5.089,00 

Toolkit e manualetti, altro materiale 
multimediale 

Forfait    13.487,90 

Spese di viaggio e vitto Trasferte docenti, tutor Forfait    15.000,00 

Altro  Accreditamento attività formative Forfait   50.000.00 

Totale     353.713,50 

 

IL PRESIDENTE 
IL SEGRETARIO GENERALE 


