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In riferimento all'oggetto, la Giunta Regionale ha discusso e deliberato quanto segue:



Richiamati i commi 435 e 435bis dell'art. 1 della L. 205/2017 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020" che prevedono:

“435 - Al fine di valorizzare il servizio e la presenza presso le strutture del Servizio sanitario nazionale del personale della
dirigenza medica, sanitaria e veterinaria e di attenuare gli effetti finanziari correlati alla disposizione di cui all'articolo 23,
comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, con riferimento alla retribuzione individuale di anzianita, il
livello  del finanziamento del fabbisogno sanitario nazionale standard cui concorre lo Stato e incrementato di 30
milioni di euro per I'anno 2019, di 35 milioni di euro per I'anno 2020, di 40 milioni di euro per I'anno 2021, di 43
milioni di euro per I'anno 2022, di 55 milioni di euro per I'anno 2023, di 68 milioni di euro per I'anno 2024, di 80 milioni di
euro per I'anno 2025 e di 86 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2026. Le risorse di cui al primo periodo sono
destinate a incrementare i Fondi contrattuali per il trattamento economico accessorio della dirigenza medica, sanitaria e
veterinaria.

435bis - Per le medesime finalita di cui al comma 435, in deroga alle disposizioni di cui all’articolo 23, comma 2, del
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, le risorse relative ai fondi contrattuali per il trattamento economico accessorio
della dirigenza medica, sanitaria, veterinaria e delle professioni sanitarie sono incrementate di 14 milioni di euro per
ciascuno degli anni dal 2020 al 2025 e di 18 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2026. Agli oneri derivanti dal
presente comma si provvede nell'ambito delle risorse del Fondo sanitario nazionale, senza ulteriori oneri a carico della
finanza pubblica, fermo restando il rispetto del limite relativo all'incremento della spesa di personale di cui al secondo
periodo, del comma 1 dell'articolo 11 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con modificazioni, dalla legge
25 giugno 2019, n. 60.”

Richiamata la DGR n. 1765 del 19.11.2021 recante: “Linee generali di indirizzo in applicazione dell'art. 6 CCNL dell’area
sanita sottoscritto il 19 dicembre 2019. Approvazione documento di confronto regionale” con la quale sono state
ripartite le risorse di cui ai commi 435 e 435-bis per gli anni 2019, 2020 e 2021 tenuto conto di quanto riportato nelle
intese Stato-Regioni per il riparto delle disponibilita finanziarie per il Servizio Sanitario Nazionale che a livello
nazionale prevedevano complessivamente 30 milioni di euro per I'anno 2019 (c. 435 L. 205/2017), 49 milioni di euro
per 'anno 2020 (35 milioni ¢. 435 e 14 milioni ¢. 435-bis L. 205/2017) e 54 milioni di euro per 'anno 2021 (40 milioni
C. 435 e 14 milioni c. 435-bis L. 205/2017).

Ricordato che con nota prot. n. 0606218 del 6.7.2022, a seguito di apposita istanza formulata dal Coordinamento
della Commissione Salute, il Ministero dellEconomia e delle Finanze ha fornito chiarimenti in ordine al computo delle
risorse di cui all'articolo 1, commi 435 e 435-bis della L. 205/2017, precisando in merito che:

- le risorse previste dai commi 435 e 435 bis sono state individuate per consentire il recupero, a favore della
dirigenza medica, veterinaria e sanitaria, della RIA stimata in 188 milioni di euro a decorrere dall'anno 2026;

- la relazione tecnica sulla Legge 205/2017, considerando tale obiettivo, reca un'apposita tabella nella quale
gli importi previsti dal comma 435-bis sono computati ad incremento di quelli recati dal comma 435 con la modalita
di calcolo del montante;

- la modalita di calcolo riportata nella suddetta relazione tecnica con conseguente rideterminazione delle
quote del predetto finanziamento & da ritenersi corretta;

Dato atto che per I'anno 2022, a livello nazionale sono stati previsti complessivamente 57 milioni di euro (43 milioni
C. 435 e 14 milioni c. 435-bis L. 205/2017) ripartiti fra le regioni e le province autonome con Intesa Stato- Regioni del
21.12.2022 Rep. 278/ CSR a titolo di finanziamento indistinto e che la quota determinata per la Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia, tenuto conto della quota di accesso al Fondo sanitario nazionale, corrisponde ad un importo, che
comprende e assorbe quelli relativi alle annualita precedenti, pari a euro 1.765.039,00 comprensivo di oneri e IRAP a
carico ente.

Preso atto che le risorse di cui all'articolo 1, comma 435 e 435 bis della L. 205/2017, a carico del bilancio regionale
della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, risultano appositamente stanziate nella Tabella n. 2 “Spese
sovraziendali” — Linea n. 45 contenuta nel documento “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del servizio sanitario
regionale per I'anno 2023. Approvazione definitiva.” di cui alla DGR n. 480 del 17 marzo 2023;



Dato atto che, in data 26 giugno 2023 |'Assessore Regionale alla Salute Politiche Sociali e Disabilita delegato alla
Protezione Civile e le Segreterie Regionali delle OOSS della Dirigenza dell'Area Sanita hanno sottoscritto il verbale di
confronto regionale sull'allocazione e i criteri di utilizzo delle risorse ex art. 1 cc. 435 e 435bis L. 205/2017 relativi
all'esercizio 2022;

Ritenuto, pertanto, di approvare, l'accordo sopra richiamato, allegato quale parte integrante del presente
provvedimento;

Tutto cio premesso,
Su proposta dell'Assessore Regionale alla Salute Politiche Sociali e Disabilita,

La Giunta regionale, all'unanimita

delibera

1. di approvare il verbale di confronto regionale sull'allocazione e i criteri di utilizzo delle risorse ex art. 1 cc. 435 e
435-bis L. 205/2017 per 'anno 2022 sottoscritto in data 26 giugno 2023 dall'Assessore Regionale alla Salute
Politiche Sociali e Disabilita delegato alla Protezione Civile e dalle OO.SS. della Dirigenza dell'Area Sanita allegato
quale parte integrante del presente provvedimento;

2. diripartire a favore delle Aziende ed Enti del SSR l'importo, comprensivo degli oneri e IRAP a carico delle Aziende
ed Enti del SSR, di euro 1.765.039,00 per 'anno 2022.
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